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Stellenangebot 
 
 

LOHNPACK GmbH, Abfüll- und Verpackungsservice | Eberhardstr. 60, 71679 Asperg, Germany  
Tel.: +49 (0) 7141 68899-0 | Fax: +49 (0) 7141 68899-40 | Personal@lohnpack.info|www.lohnpack.info 

  
Lohnpack zählt zu den führenden europäischen Dienstleistern rund ums Abfüllen, Verpacken und 
Konfektionieren, mit Schwerpunkt in der chemisch-technischen Industrie. Höchste Qualitäts-
anforderungen und ein beispielhafter Service begründen unseren Erfolg und unsere weitere 
Expansion. 
 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir Sie als 

 
Einkäufer (m/w/d)  
             
                                                  
Ihre Aufgaben: 
 

• Beschaffung von Packmittel & Produktionsmaterialien, Dienstleistungen sowie Roh-, Hilfs- 
und Betriebsstoffen 

• Durchführung von Anfragen mit anschließender Bewertung und Lieferantenauswahl 

• Vertrags- und Preisverhandlungen 

• Überwachung und Sicherstellung von Lieferterminen, Liefermenge und Lieferqualität 

• Planung, Koordination und Umsetzung aller Beschaffungen 

• Lieferanten- und Artikelstammpflege in der EDV 

• Bearbeitung von Reklamationen 
 
 

Ihr Profil: 
 

• Abgeschlossene kaufmännische Berufsausbildung und idealerweise eine Weiterbildung in 
einem betriebswirtschaftlicher Bereich 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Bereich Einkauf 

• Technisches Grundverständnis wäre wünschenswert 

• Kenntnisse im Vertragsrecht 

• Gute Englischkenntnisse 

• Zuverlässige, eigenverantwortliche, sowie selbständige, strukturierte Arbeitsweise 

• Sicheres, überzeugendes und professionelles Auftreten 

• ein hohes Maß an Eigeninitiative und Motivation 
 
 
Wir bieten Ihnen ein interessantes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet und einen sicheren 
Arbeitsplatz in einem stetig wachsenden, zukunftsorientierten Industrieunternehmen mit flachen 
Hierarchien, sowie einer offenen und persönlichen Kommunikationskultur. Durch eine individuelle 
und praxisorientierte Einarbeitung fördern wir ihre fachlichen und persönlichen Kompetenzen. 
Außerdem erwartet sie eine leistungsgerechte Vergütung und weitere Sozialleistungen.  
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Sind Sie interessiert?  
 
 
Dann freuen wir uns Sie kennenzulernen.  
Bitte senden Sie uns Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer 
Verdienstvorstellung und dem frühestmöglichen Eintrittstermin an:  
 
Personal@Lohnpack.info (bevorzugt per E-Mail) 
 
oder per Post an:   
 

Lohnpack GmbH – Abfüll- und Verpackungsservice – Personalabteilung - Eberhardstr. 60  - 71679 
Asperg  (schriftlich eingereichte Bewerbungen werden vernichtet und nicht zurückgeschickt.) 
 

Informationen über die Verarbeitung Ihrer personenbezogen Daten für das Bewerbungsverfahren 
finden Sie auf unserer Website unter: https://www.lohnpack.info 
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