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Stellenangebot 
 
 

LOHNPACK GmbH, Abfüll- und Verpackungsservice | Eberhardstr. 60, 71679 Asperg, Germany  
Tel.: +49 (0) 7141 68899-0 | Fax: +49 (0) 7141 68899-40 | Personal@lohnpack.info|www.lohnpack.info 

 Lohnpack zählt zu den führenden Dienstleistern rund ums Abfüllen, Verpacken und Konfektionieren, 
mit Schwerpunkt in der chemisch-technischen Industrie in Europa. Höchste Qualitätsanforderungen 
und ein beispielhafter Service begründen unseren Erfolg und unsere weitere Expansion. 
 
Sie sind kommunikativ, denken unternehmerisch und bewegen sich sicher im internationalen 

Umfeld? Dann gestalten Sie mit uns die Zukunft – als Business Development Manager (m/w/d)  
in einem innovativen und wachsenden Unternehmen. 
 

Ihre Rolle in unserem Team: 

In dieser vielseitigen Rolle sind Sie eine treibende Kraft im Ausbau unserer Marktposition und 
betreuen sowohl Bestandskunden als auch Neukunden professionell: 

• Kompetenter Ansprechpartner für nationale und internationale Kundenanfragen 
• Kalkulation, Preisfindung sowie Erstellung maßgeschneiderter Angebote 
• Aktive Akquise von Neukunden und neuen Projekten 
• Projektbetreuung von der Idee bis zur Serienreife 
• Nachverfolgung von Angeboten bis hin zum erfolgreichen Vertragsabschluss 
• Identifikation neuer Geschäftsfelder und Wachstumspotenziale 
• Mitwirkung bei der Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien 
• Planung, Vorbereitung und Durchführung von Kundenterminen und Präsentationen 

Wir bieten Ihnen 

• Flexible Arbeitsmodelle mit der Möglichkeit zum Homeoffice  
• Strukturierte und persönliche Einarbeitung, die den Einstieg erleichtert 
• Vielfältige Weiterbildungsangebote zur Förderung der fachlichen und persönlichen 

Entwicklung 
• Zusätzliche Leistungen wie Urlaubs- Weihnachtsgeld, etc. 
• Zugang zu Mitarbeiterrabatten und Corporate Benefits 
• Raum für Ihre Ideen und die Chance, aktiv an der Gestaltung eines offenen und kollegialen 

Arbeitsumfelds mitzuwirken 

Was sie mitbringen sollten: 
 

• betriebswirtschaftliches Studium oder Berufsausbildung mit entsprechender Weiterbildung, 
vorzugsweise in der Industrie.  

• Mehrjährige Erfahrung im Vertrieb, vorzugsweise in der Verpackungs- oder Chemiebranche 
• Selbstständige, strukturierte und effiziente Arbeitsweise 
• Hohe Kommunikationskompetenz und Überzeugungskraft 
• Professionelles Auftreten sowie sichere Präsentationsfähigkeiten 
• Verhandlungssicher in Deutsch und Englisch 
• Sehr gute Kenntnisse in MS Office (insbesondere Excel und PowerPoint) 
• Technisches Verständnis und Interesse an innovativen Lösungen 
• Reisebereitschaft (ca. 10 %) 

mailto:Personal@lohnpack.info


 

                                           
Seite 2 von 2 

 
 
 

 

 

 

 

 

Sind Sie interessiert? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
frühestmöglichen Eintrittstermins.  

Personal@Lohnpack.info (bevorzugt per E-Mail) 
 
oder per Post an:   
Lohnpack GmbH – Abfüll- und Verpackungsservice – Personalabteilung - Eberhardstr. 60 –  
71679 Asperg (schriftlich eingereichte Bewerbungen werden vernichtet und nicht zurückgeschickt.) 
 
Informationen über die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten für das Bewerbungsverfahren 
finden Sie auf unserer Website unter: https://www.lohnpack.info 
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